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Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1.

Polityka Bezpieczenstwa to zbidr zasad i procedur wraz z planem ich
wdrozenia i egzekwowania, wedtug ktorych Terawat Dystrybucja Sp. z o. o.
zarzadza bezpieczenstwem danych osobowych. Prezentuje swoisty zbior
metod i zasad ochrony oraz zapewnia bezpieczenstwo danych osobowych,
jako gtéwnego zasobu spotki. Umozliwia ona zorganizowane i bezpieczne
przetwarzanie informacji, sprawne i kontrolowane zarzadzanie nimi, a takze
ochrone 1 ich bezpieczenstwo. Okresla uprawnienia, obowiazki
i odpowiedzialnosc¢ osdb uczestniczacych w procesie przetwarzania danych
osobowych.

Bezpieczenstwo danych osobowych to zachowanie poufnosci,
integralnosci i dostepnosci danych z uwzglednieniem takich atrybutdow jak
autentycznosc, rozliczalnosc, niezaprzeczalnosc i niezawodnosc. Przy czym,
przez poufnosc¢ danych nalezy rozumiec zapewnienie, ze dostep do danych
osobowych maja tylko osoby upowaznione, a przez dostepnosc¢ danych, ze
osoby upowaznione maja dostep do danych osobowych i zwigzanych z nig
aktywow wtedy gdy istnieje taka potrzeba, natomiast przez integralnosc
danych rozumie sie wiasciwosc zapewniajacy, ze dane osobowe nie zostaty
zmienione lub zniszczone w sposob nieautoryzowany.

Celem opracowania Polityki Bezpieczenstwa jest zdefiniowanie ogdlnych
wymagan oraz zasad ochrony danych osobowych, ktdére beda
fundamentem dla wszystkich dokumentow zwigzanych z
bezpieczenstwem danych osobowych.

Dokumenty zwigzane z bezpieczenstwem danych powinny byc¢
przegladane, aktualizowane w zaleznosci od zmieniajacych sie warunkow i
potrzeb. Przegladdw nalezy dokonywac, co najmniej raz w roku.

Wszystkie osoby zatrudnione w Terawat Dystrybucja Sp. z o. 0., a takze
odbywajgce staz lub praktyke ponosza odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo danych, w ramach realizowanych przez siebie obowigzkow.

Przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczalne tylko pod warunkiem
przestrzegania Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
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przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochrony danych) i wydanych na ich podstawie krajowych przepisow
wykonawczych oraz opracowanych na ich podstawie procedur i
regulaminéw wprowadzonych w Terawat Dystrybucja Sp. z o. o.

Dane osobowe moga by¢ przetwarzane w postaci papierowej oraz przy
uzyciu systemow informatycznych.

Rozdziat Il

Postepowanie przy upowaznianiu oséb do przetwarzania danych

1.

osobowych

§ 2.

Po przyjeciu do pracy/na staz/praktyke bezposredni przetozony kieruje
pracownika/stazyste/praktykanta do Inspektora Ochrony Danych
Osobowych, w celu przeszkolenia z zakresu danych osobowych.

Kazdy nowo zatrudniony pracownik lub osoba odbywajgca staz/praktyke
Terawat Dystrybucja Sp. z 0. 0. majacy dostep do przetwarzania ochrony
danych osobowych, zobowigzany jest do zapoznania sie z wewnetrznymi
regulacjami z zakresu ochrony danych osobowych oraz do podpisania
stosownego oswiadczenia i przyjecia zobowigzania do zachowania
poufnosci.

Szkolenie, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, osoby rozpoczynajgce prace,
staz badz praktyki w Terawat Dystrybucja Sp. z o. o, odbywaja przed
uzyskaniem upowaznienia do przetwarzania danych osobowych. Ponowne
szkolenia z zakresu ochrony danych osobowych, Inspektor Ochrony Danych
Osobowych przeprowadza w przypadku:
1) zmiany przepisow zwigzanych z ochrong danych osobowych lub w
innym czasie, jezeli Inspektor Ochrony Danych uzna to zasadne,
2) pisemnego zgtoszenia pracownika na szkolenie przez jego
bezposredniego przetozonego,
3) wystapienia incydentu naruszenia przetwarzania  danych
osobowych.
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4. Do przetwarzania danych osobowych moga by¢ dopuszczeni pracownicy

10.

11.

12.

posiadajacy pisemne upowaznienie do przetwarzania danych, nadane
przez Administratora Danych Osobowych.

Z wnioskiem o upowaznienie pracownika do przetwarzania danych
osobowych wystepuje jego bezposredni przetozony.

Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych przygotowuje
Inspektor Ochrony Danych.

Upowaznienie wydawane na czas okreslony lub do czasu ustania stosunku
pracy/stazu/praktyki lub do odwotania. Zawarcie kolejnej, dowolnego
rodzaju umowy o prace/stazu wigze sie z koniecznoscig przygotowania
nowego upowaznienia.

Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych sporzgadza sie w 3
egzemplarzach:
1) 1egzemplarz dotgczany jest do dokumentéw kadrowych,
2) Tegzemplarz otrzymuje osoba upowazniona,
3) 1 egzemplarz pozostaje w rejestrze prowadzonym przez Inspektora
Ochrony Danych.

Bezposredni przetozony pracownika jest zobowigzany do informowania
Inspektora Ochrony Danych oraz Administratora Danych Osobowych o
zakonczeniu stazu/praktyki lub ustaniu stosunku pracy, w celu cofniecia
upowaznienia do przetwarzania danych osobowych i odebrania uprawnien
do pracy w systemach informatycznych.

Niniejsze postepowanie w zakresie nadawania upowaznien do
przetwarzania danych osobowych ma zastosowanie rowniez w przypadku
zmiany zakresu upowaznienia.

Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych powinno byc¢ tozsame
z zakresem obowigzkoéw stuzbowych, uprawnien i odpowiedzialnosci
pracownika.

W przypadku pracownikow, ktorzy nie dokonuja przetwarzania danych, a
jedynie przebywaja w obszarze przetwarzania danych wydawane jest na
whniosek bezposredniego przetozonego, upowaznienie do przebywania w
obszarze przetwarzania danych osobowych.
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Rozdziat Il
Zasady przetwarzania danych osobowych

§ 3.

1. Dane osobowe przetwarzane w Terawat Dystrybucja Sp. z 0. 0. moga byc¢
pozyskiwane bezposrednio od osob, ktdre te dane dotycza lub z innych
zrédet, w granicach dozwolonych przepisami prawa.

2. Dane osobowe moga byc¢ przetwarzane wyitaczeni dla celdw, dla jakich byty
zbierane.

3. Przetwarzanie danych moze odbywac sie tylko w takim zakresie, ktory
pozwoli na zrealizowanie celu, do ktdérego zostaty zebrane. Zabrania sie
zbierania nadmiarowych danych osobowych.

4. Przetwarzane dane osobowe powinny by¢ kompletne i aktualne, pochodzi¢
z wiarygodnego zrodta.

5. Przetwarzanie danych osobowych nie moze odbyc¢ sie w czasie diuzszym
niz jest to niezbedne do osiggniecia celu przetwarzania danych. Po
osiggnieciu celu przetrwaniania dane osobowy nalezy zniszczy¢ lub
zanonimizowac, chyb, ze przepisy szczegdlne stanowig inaczej.

6. Dane osobowe musza byC przetwarzane w sposob zapewniajacy
odpowiedni poziom ich bezpieczenstwa, w tym ochrone przez
niedozwolonym lub niezgodnym z prawem przetwarzaniem oraz
przypadkowa utratg, zniszczeniem, uszkodzeniem za  pomoca
adekwatnych srodkéw technicznych i organizacyjnych.
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Rozdziat IV

Zasady przetwarzania danych osobowych w systemie
informatycznym

§ 4.

1. Stanowiska komputerowe w pomieszczeniach, gdzie przebywac¢ moga
osoby nieupowaznione do przetwarzania danych osobowych winny byc¢
umieszczone w sposob, ktory uniemozliwi takim osobg wglad do tych
danych.

2. Kazdy uzytkownik posiadajacy dostep do systemy informatycznego, w
ktorym przetwarzane sg dane osobowe, musi poosiadac¢ w tym systemie
swoj unikalny identyfikator oraz indywidualne hasto.

3. Niedozwolone jest wystanie danych osobowych na prywatny adres e-mail.

4. Przenosne nosniki danych moga stuzyé do przechowywania danych
osobowych tylko w wyjatkowych sytuacjach i po zastosowaniu srodkow
ochrony kryptograficznej.

RozdziatV
Zasada czystego biurka, czystego ekranu

§5.

1. Zasada czystego biurka:
1) kazdy pracownik/stazysta/praktykant:

a) zobowigzany jest do przechowywania na biurku tylko tych
dokumentdw, ktére sg mu potrzebne do wykonywanej w
danym momencie pracy,

b) powinien unika¢ pozostawiania dokumentow papierowych
bez nadzoru,

C) po zakonczonej pracy zobowigzany jest do zabezpieczenia
dokumentdéw w formie papierowej w zamykanej na klucz
szafie,
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d) w przypadku koniecznosci zniszczenia papierowych

zawierajacych dane osobowe, zobowigzany jest do
wyrzucenia ich do przeznaczonych w tym celu pojemnikdow
lub do niszczarki.
2) kierownik komorki organizacyjnej odpowiada za pozostawienie
niezabezpieczonych dokumentow, bedacych w posiadaniu komaorki
organizacyjnej.

2. Zasada czystego ekrany:

1) komputer stuzacy do pracy z danymi musi miec ustawiony,
wiaczajacy sie automatycznie po 15 minutach bezczynnosci
uzytkownika, wygaszacz ekranu.
W przypadku wznowienia aktywnosci wygaszacz powinien byc¢
wytaczny jedynie po podaniu odpowiedniego hasta,

2) monitor powinien byc¢ ustawiony w sposob uniemozliwiajacy wglad
osobom postronnym w przetwarzane dane osobowe,

3) pracownik przed wyjsciem z pomieszczenia powinien zablokowac
komputer, wiaczajac wygaszacz ekranu lub w przypadku dtuzszej
nieobecnosci najlepiej wylogowac sie z systemu.

Rozdziat VI
Zadania Administratora Danych Osobowych

§o6.

1. Niniejsza polityka ma zastosowanie do danych przetwarzanych przez
Terawat Dystrybucja Sp. z o. o.

2. Administrator przetwarza dane osobowe z mocy prawa.

3. Do zadan Administratora Danych Osobowych nalezy:

1) dochowanie szczegdlnej starannosci przy przetwarzaniu danych
osobowych,
w celu ochrony intereséw osob, ktorych dane dotycza,

2) nadawanie upowaznien do przetwarzania danych osobowych,

3) decydowanie o celach i zakresie przetwarzanie danych osobowych,

4) wypetnienie obowigzku informacyjnego wobec osdb, ktorych dane
dotyczg,
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5) zapewnienie dostepu do danych, uzupetnianie, uaktualnianie,
sprostowywanie danych, czasowe |ub state ograniczenie
przetwarzania kwestionowanych danych Ilub ich usuniecie z
rejestrow, przenoszenie danych, gdy zazada tego osoba, ktérej dane
sg przetwarzane przez Administratora Danych Osobowych,

6) decydowanie o srodkach technicznych i organizacyjnych,
zapewniajacych ochrone przetwarzania danych osobowych,

7) informowania organu nadzorczego o przypadkach naruszenia
ochrony danych osobowych,

8) kontrolowanie prowadzenia rejestrow czynnosci przetwarzania
danych osobowych oraz rejestru kategorii przetwarzania danych
osobowych,

9) zawieranie umow powierzenia przetwarzania danych osobowych.

4. Administrator Danych Osobowych wyznacza Inspektora Ochrony Danych
Osobowych zwanego dalej 10S, ktory nadzoruje przetwarzanie danych
osobowych na podstawie niniejszej Polityki Bezpieczenstwa.

Rozdziat VII
Obowiazki i uprawnienia Inspektora Ochrony Danych

§7.
Do obowigzkow Inspektora Ochrony Danych nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie przestrzegania przepisow o ochroni danych osobowych
poprzez:

a. opracowywanhie dokumentacji opisujacej sposob przetwarzania
danych i srodki zapewniajace ochrone przetwarzanych danych
osobowych oraz zasad w niej okreslonych,

b. aktualizacje dokumentacji, o ktérej] mowa w pkt 1) niniejszego
paragrafu, w razie takiej koniecznosci, nie rzadziej jednak, niz raz na
rok,

C. zapewnienie zapoznania osdb upowaznionych do przetwarzania
danych osobowych, w tym regulacji wewnetrznych,

2) prowadzenie rejestry czynnosci przetwarzania danych osobowych,
3) prowadzenie rejestru kategorii przetwarzania danych osobowych,
4) przygotowanie upowaznien do przetwarzania danych osobowych,
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5) prowadzenie rejestru upowaznien do przetwarzania danych osobowych,

6) przygotowanie umow powierzenia przetwarzania danych osobowych,

7) prowadzenie rejestru  umow powierzenia przetwarzania danych
osobowych,

8) informowanie ADO o przypadkach naruszenr danych osobowych,

9) prowadzenie rejestru naruszen,

10) zatwierdzanie wzorow dokumentow zwigzanych z bezpieczenstwem
danych osobowych przygotowanych w poszczegdélnych komadrkach
organizacyjnych,

11) udzielenie odpowiedzi na biezace pytania i watpliwosci z zakresu ochrony
danych osobowych,

12) wspotpraca z organem nadzorczym,

13) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w
kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych,

14) organizowanie lub prowadzenie szkolen z zakresu ochrony danych
osobowych, dla oséb przetwarzajacych dane osobowe w Terawat
Dystrybucja Sp. z o. o.

15) planowanie | zalecanie audytu w zakresie przetwarzania danych
osobowych.

§ 8.

W celu realizacji powierzanych zadan Inspektor Ochrony Danych w Terawat
Dystrybucja Sp. z 0. 0. ma prawo:

1) kontrolowac komorki organizacyjne, w zakresie wiasciwego zabezpieczenia
systemow informatycznych oraz pomieszczen, w ktorych przetwarzane sg
dane osobowe,

2) wydawac zlecenia Kierownikom komorek organizacyjnych w zakresie
bezpieczenstwa ochrony danych osobowych,

3) wymagac od wszystkich pracownikéw wyjasnien w sytuacji naruszenia
bezpieczenstwa danych osobowych,

4) zadac informacji majacych wptyw na przetwarzania danych osobowych w
Terawat Dystrybucja Sp. z o. o.
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Rozdziat VIII

Odpowiedzialnosc¢ osob na stanowiskach samodzielnych |
kierowniczych

§9.

Osoby zajmujgce samodzielne i kierownicze stanowiska zobowigzane sg do:

1)

statego nadzoru i przestrzegania stosowania srodkdw majacych na celu
zapewnienie bezpieczenstwa powierzanego zasobu, w ramach zadan
realizowanych przez podlegta komorke organizacyjna,

zgtaszania Inspektorowi Ochrony Danych Osobowych planowanego
rejestrowania nowych czynnosci przetwarzania danych osobowych oraz
wnoszenia 0 zmiany w czynnosciach juz zarejestrowanych,

wystepowania do Inspektora Ochrony Danych z wnioskiem o nadanie lub
cofniecie upowaznienia podlegtym pracownikom w zakresie dostepu do
zasobu danych osobowych,

biezace] weryfikacji uprawnien | upowaznien podlegajagcych im
pracownikow pod katem zgodnosci z powierzonymi im zakresami
CZyNnnNosci,

wystepowania do Inspektora Ochrony Danych 2z wnioskiem o
przygotowywanie umow powierzenia przetwarzania danych osobowych,
jezeli przetwarzanie danych powierzane jest innemu podmiotowi lub
osobie na podstawie odrebnej umowy,

wyboru podmiotu przetwarzajgcego, ktory zapewni wystarczajaca
gwarancje  wdrozenia  odpowiednich  srodkdw  technicznych i
organizacyjnych, by przetwarzanie chronito prawa osodb, ktérych dane
dotycza,

statego monitorowania zidentyfikowanych ryzyk,

biezacej aktualizacji rejestru ryzyka w przypadku zmiany ich oceny badz
stwierdzenia nowych ryzyk lub eliminacji dotychczasowych,

zgtaszania Inspektorowi Ochrony Danych i Administratorowi Danych
Osobowych  wszystkich  przypadkdw  naruszenia  bezpieczenstwa
informacji
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lub tez nienalezytego zabezpieczenia przetwarzanych danych osobowych,
zgodnie z procedura zgtaszania naruszen,

10) przetwarzania danych osobowych (w tym udostepniania) bedacych w
zasobie podlegte] komorki organizacyjnej, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych,

11) informowania osdb, ktérych dane sg przetwarzane o:

a.

"0 Qo0

> Q@

0T O3 3T X7

danych Administratora Danych Osobowych (nazwa, siedziba, numer
telefonu, adres e-mail),

danych kontaktowych Inspektora Ochrony Danych (adres e-mail,
adres korespondencyjny),

celu zbierania danych osobowych,

zakresie zbierania danych osobowych,

udostepnieniu danych osobowych innym odbiorcom,

przekazaniu danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej,

okresie przechowywania danych osobowych,

dobrowolnosci lub obowigzku podania danych osobowych, a jezeli
taki obowigzek istnieje, o jego podstawie prawnej,

prawie wgladu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich
uzupetniania

i sprostowania,

prawie dostepu do swoich danych osobowych,

prawie do usuniecia danych — prawo do ,bycia zapomnianym",
prawie do ograniczenia przetwarzania,

. prawie do przeniesienia danych,

prawie do sprzeciwu wobec przetwarzania,

prawie do wniesienia skargi do organu nadzorczego,
zautomatyzowanym przetwarzaniu danych,

zroédle pozyskania danych, w przypadku zbierania danych osobowych
nie bezposrednio od osoby, ktérej dane dotycza,

uzyskiwaniu zgody o0so6b, ktérych dane beda przetwarzane na
zasadzie dobrowolnosci, zgodnie z procedura realizacji praw osob,

12) zapewnienia odpowiedniej ochrony danych osobowych juz na etapie
projektowania aktdw prawnych, umow, rozwigzanh organizacyjnych i
technologicznych itp., majacych wplyw na przetwarzanie danych
osobowych, w szczegdlnosci poprzez:
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a. sprawdzenie, czy istniejg przestanki prawne przetwarzania danych
osobowych,

b. sprawdzenie, czy istnieja odpowiednie srodki techniczne i
organizacyjne, niezbedne do odpowiedniej ochrony danych
osobowych,

c. jezeli srodki, o ktorych mowa wyzej nie istnieja lub sg niedostateczne,
nalezy je stworzy¢ lub dostosowac przed wdrozeniem nowych
rozwigzan,

d. konsultacje z Inspektorem Ochrony Danych w celu otrzymania
akceptacji uregulowan w zakresie nowych rozwigzan.

13) zgtaszania wzorow nowych formularzy, drukow i wnioskdw stosowanych w
podlegtej komorce organizacyjnej,

14) zapoznania sie z obowigzujacymi przepisami prawa dotyczacymi ochrony
danych osobowych,

15) uczestnictwa w organizowanych szkoleniach i zapoznawania sie z
regulacjami dotyczacymi ochrony danych osobowych,

16) stosowania okreslonych w Urzedzie Gminy Swierklaniec procedur i srodkoéw
przetwarzania,

17) przestrzegania procedur wiasciwego uzytkowania systemow
informatycznych, w ktorych przetwarza sie dane osobowe, w tym do
nieujawniania innym uzytkownikom swoich logindow i haset,

18) zabezpieczenia danych osobowych przed ich utrata, uszkodzeniem lub
zniszczeniem, zmiang lub udostepnieniem osobom nieupowaznionym,

19) przedktadania Inspektorowi Ochrony Danych propozycji rozwigzan, ktorych

celem jest poprawa zabezpieczenia przed naruszeniem ochrony danych
osobowych.
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Rozdziat IX
Odpowiedzialnosc¢ pracownikow

§10.

Pracownicy Terawat Dystrybucja Sp. z 0. 0. zobowigzani sg do:

1)

8)

9)

stosowania srodkéw majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa
przetwarzanych danych osobowych, w ramach realizowanych zadan,
posiadania aktualnego upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych,

przetwarzania danych, zgodnie z posiadanymi uprawnieniami,

zgtaszania bezposredniemu przetozonemu, Inspektorowi Ochrony Danych
oraz Administratorowi Danych Osobowych wszystkich przypadkow
naruszenia  bezpieczenstwa informacji lub tez  nienalezytego
zabezpieczenia przetwarzanych danych osobowych, zgodnie z procedurg
Zgtaszania naruszen,

przetwarzania danych osobowych (w tym udostepniania) bedacych w
zasobie podlegtej komorki organizacyjnej, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych,

informowania osoéb, ktérych dane s3g przetwarzane o informacjach
wskazanych

w Rozdziale VIII §9 pkt 11 niniejszej Polityki Bezpieczenstwa,

zapoznania sie z obowigzujacymi przepisami prawa dotyczacymi ochrony
danych osobowych,

uczestnictwa w organizowanych szkoleniach i zapoznawania sie z
regulacjami dotyczacymi ochrony danych osobowych,

stosowanhia okreslonych w Urzedzie Gminy Swierklaniec procedur i srodkéw
przetwarzania,

10) przestrzegania procedur wiasciwego uzytkowania systemow

informatycznych,
w ktorych przetwarza sie dane osobowe, w tym do nieujawniania innym
uzytkownikom swoich loginow i haset,

11) zabezpieczenia danych osobowych przed ich utratg, uszkodzeniem lub

zniszczeniem, zmiana lub udostepnieniem osobom nieupowaznionym.
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Rozdziat X
Odpowiedzialnosc¢ karna, cywilna i dyscyplinarna

§11.

Naruszenie przepiséw o ochronie danych osobowych, moze skutkowac:

1)
2)

3)

odpowiedzialnoscig dyscyplinarng na podstawie przepisdw prawa pracy,
odpowiedzialnosciag karng za ujawnienie tajemnicy stuzbowej i zawodowej
Nna podstawie przepiséw prawa karnego,

odpowiedzialnosciag cywilng na podstawie przepiséw prawa cywilnego.

Rozdziat Xl
Postanowienia koncowe

§12.

Osoba, ktéra w przypadku powziecia informacji o naruszeniu zasad
bezpieczenstwa informacji lub w sytuacji uzasadnionego domniemania
takiego naruszenia nie podjeta dziatania okreslonego w Polityce, moze
podlegac odpowiedzialnosci wynikajacej z przepisdw prawa.

Szczegolnej ochronie podlegaja informacje kancelarii tajnej. Sposob
postepowania dokumentami kancelarii tajnej reguluja odrebne

przepisy.

§13.

Integralng czesc Polityki Bezpieczenstwa stanowig zataczniki:

Rejestr czynnosci przetwarzanych danych osobowych — zatgcznik nr 1,
Procedura analizy ryzyka przetwarzania danych osobowych — zatgcznik
nr2,

Analiza ryzyka przetwarzania danych osobowych — zatgcznik nr 23,
Procedura nadawania uprawnien w KSeF- zatgcznik nr 3,

Wzor upowaznienia do KSeF - zatgcznik nr 3a,

Rejestr uprawnien do KSeF - zatacznik nr 3b,

Procedura ochrony danych osobowych w pracy zdalnej — zatgcznik
nr 4,
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8) Procedura zgtaszania naruszen danych osobowych — zatgcznik nr 5,

9) Raport naruszenia danych osobowych — zatgcznik nr 5a,

10) Wzdér ogdlnego upowaznienia do przetwarzania danych osobowych —
zatgcznik nr 6,

1) Wzor upowaznienia od przebywania w obszarze przetwarzania danych
osobowych — zatgcznik nr 7,

12)  Wzdr wniosku o nadanie upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych — zatgcznik nr 8,

13)  Wzdbr oswiadczenia pracownika o zaufaniu poufnosci.

14)  Wzor umowy na przetwarzanie danych osobowych — zatgcznik nr 10,

15)  Wzdér wniosku o przygotowanie umowy na przetwarzanie danych
osobowych — zatgcznik nr 11.
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